
 

 

 

 

 

 

Die Gemeinde Amtzell mit rund 4.300 Einwohnern und herausragender Infrastruktur bietet zum 1. 
September 2023  in der Kindertagesstätte St. Gebhard und Kinderkrippe Sonnenblumenhaus jeweils eine 
Stelle für die  

 
 

 

Die dreijährige Ausbildung gliedert sich in eine praktische Ausbildung in einer unserer Einrichtungen und 

eine theoretischen Ausbildung an der Fachschule. 

 

Bei der Ausbildungsform handelt es sich um eine „Wechsel-Theorie-Praxis-Ausbildung“ mit integriertem 

Berufspraktikum. Ergänzend dazu haben Sie in jedem Ausbildungsjahr schulische Blockwochen sowie 

im 2. Ausbildungsjahr ein sechswöchiges Fremdpraktikum. 

 

Voraussetzungen für die praxisintegrierte Ausbildung sind: 

 

 einjähriges Berufskolleg für Sozialpädagogik (1BKSP) und FSJ / Bundesfreiwilligen Dienst / 

Praktikum oder 

 Fachhochschulreife / Abitur und FSJ / Bundesfreiwilligen Dienst / Praktikum oder 

 Kinderpflegerin (m/w/d) mit mehrjähriger Berufserfahrung oder 

 mittlerer Reife und abgeschlossene Berufsausbildung und pädagogische Erfahrungen 

 

Wir wünschen uns eine zuverlässige, ehrliche Persönlichkeit, die Lernbereitschaft, Kritik- und 

Reflexionsfähigkeit mitbringt und Wert auf einen liebevollen Umgang mit den Kindern sowie auf eine 

partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem Team und den Familien legt. 

 

Wir freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, die Sie bitte bis spätestens 31. März 2023 an das 

Bürgermeisteramt Amtzell, Waldburger Straße 4, 88279 Amtzell oder als PDF-Datei an 

bewerbung@amtzell.de senden.  

 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen die Kindertagesstätten Leitung Melanie Mohrhauser (Tel. 07520 5486) 

und Krippenleitung Cornelia Dietenberger (07520 923565) gerne zur Verfügung. 

 

Weitere Informationen über unsere Einrichtungen finden Sie im Internet unter www.kita-st-gebhard.de und 

www.amtzell.de. 

 


